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Volksbank in der Hohen Mark eG gibt Einblicke in die Bewerbung zur
Ausbildung - Drei neunte Klassen des Gymnasiums Maria Veen zu
Gast

Pressemitteilung der Volksbank zum Bewerbungstraining der 9. Klassen.

An drei aufeinanderfolgenden Tagen begrifite die Volksbank in der Hohen Mark eG in Reken
insgesamt drei Klassen der Jahrgangsstufe 9 des Gymnasiums Maria Veen. Die Schilerinnen und
Schuler erhielten umfassende Einblicke in Themen rund um  Berufsorientierung,
Bewerbungsprozesse und Ausbildungsmoglichkeiten. Die Veranstaltung wurde von den
Jugendmarktberatern der Volksbank Jana van Almsick, Jule Butenweg und Max Dillage sowie den
Personalmitarbeiterinnen Meike Terhardt und Sophie Briiggemann durchgefuhrt. [...]

Von Stellensuche bis Kl — Alles rund um die Bewerbung

Die Schilerinnen und Schiler erhielten praktische Tipps rund um Stellensuche und
Bewerbungsunterlagen. Dabei wurden klassische Wege wie das Arbeitsamt, Tageszeitungen oder
Jobbdérsen ebenso erlautert wie moderne Mdoglichkeiten Uber Firmenhomepages oder
Initiativbewerbungen.

Ein besonderer Fokus lag auf dem Thema ,Telefon als Bewerbungshelfer": Ein kurzer Anruf vor der
schriftlichen Bewerbung kann bereits einen positiven Eindruck hinterlassen, wichtige Informationen
klaren und Interesse signalisieren.

Ebenso wurden ausfihrlich die Grundlagen eines gelungenen Lebenslaufs und Anschreibens
vorgestellt. Die Bewerbungsberater der Volksbank in der Hohen Mark eG betonten die Bedeutung
einer ordentlichen Form, eines gut strukturierten Word-Dokuments und einer individuellen,
authentischen Sprache.

Auch der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI) in Bewerbungen wurde thematisiert. Kl kdnne zwar
beim Formulieren unterstiitzen, jedoch musse jeder Text unbedingt kritisch geprift und an die
eigene Personlichkeit angepasst werden.

Praxistest — Einblick in reale Auswahlverfahren

Ein Highlight des Programms war der praktische Teil: Die Schilerinnen und Schiiler konnten
typische Aufgaben aus Einstellungstests ausprobieren. Dazu gehérten unter anderem:

» Zahlenreihen fortsetzen

» raumliches Vorstellungsvermogen

» der sogenannte n2-Test als Nervenprobe
« Allgemeinwissen

» Rechtschreibung
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« Grundrechenarten
» technisches Kombinationsvermégen

Damit erhielten die Jugendlichen einen authentischen Eindruck davon, was sie in einem realen
Auswahlverfahren erwartet.

Tipps fiir einen souveranen Auftritt im Vorstellungsgesprach

AbschlieBend vermittelten die Referenten wertvolle Hinweise flir ein  gelungenes
Vorstellungsgesprach. Themen wie angemessene Kleidung, gepflegtes Auftreten, der richtige
Handedruck, typische Fragen im Gesprach und die eigene Vorbereitung standen im Fokus.

Die Botschaft: Mit guter Vorbereitung, einer freundlichen Haltung und echtem Interesse koénnen
Bewerberinnen und Bewerber viel erreichen. [...]

Silke Sieverdingbeck (Volksbank in der Hohen Mark eG)
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